
 

 

Forskningspolitisk seminar 14. november 2017 
 

 

#forskpol17 
 

 
  

Kampen om talentene 
Rekrutteringsutfordringer i norsk forskning 

  

Hotel Bristol, Kristian IV’s gate 7, Oslo 



 
 
Norge er under omstilling, og forskning er en nøkkel til å løse de  
store samfunnsutfordringene og sikre norsk konkurransekraft.  
Men hva hvis færre studenter og doktorgradskandidater ønsker seg en 
forskerkarriere? Hvordan går det med omstillingen til kunnskaps-
samfunnet da? 
 

Årets forskningspolitiske seminar gjør opp status for norsk forsker-
rekruttering, og utfordrer politikere, institusjonsledere og forskere:  
Hva skal til for at forskertalentene faktisk velger seg en forskerkarriere? 

#forskpol17 
 

Program 
 
09:30 Registrering 
 
10:00 Åpning 
 Forskerforbundets leder, professor Petter Aaslestad 
 
10:20 Regjeringens politikk for rekruttering til forskning  
 Kunnskapsminister Henrik Asheim (H) 
 
 
Kunnskapsgrunnlag – hva vet vi? 
 
10:45  Hva vet vi om rekrutteringsbehov, 

forskerrekruttering og forskerattraktivitet? 
 Direktør Sveinung Skule, NIFU  
 
11:05 Us and Them: Utfordringer og tiltak for 

kjønnsbalanse og mangfold i forskning  
 Professor Curt Rice, leder av Kif-komiteen og rektor 

ved HiOA  
 
11:20 Veien mot et helsefremmende universitet  

– forskning fra ARK  
 Professor Siw Tone Innstrand, Institutt for 

samfunnsmedisin og sykepleie, NTNU 
 
 Kommentar og spørsmål fra salen  
 
12:00 Lunsj 
 
 
  



 
 

Løsningsstafett – hva gjør vi? 
 
13.00 - Sett fra SULF: professor Mats Ericson, ordförande  

 Sveriges universitetslärare och forskare (SULF) 
- Sett fra Akademiet for yngre forskere:  

professor Guro Elisabeth Lind, styremedlem AYF 
- Sett fra Forskningsrådet: divisjonsdirektør  

Anders Hanneborg  
- Sett fra NTNU: internasjonal koordinator  

Nina Elisabeth Sindre 
  
14:10 Pause 
 
 
Kampen om talentene – debatt 
 
14:30 - Professor Svein Stølen, rektor ved UiO  

- Stipendiat Ingvild Firman Fjellså, leder i DION 
- Professor Dag Rune Olsen, rektor ved UiB 
- Konsernsjef Alexandra Bech Gjørv, SINTEF 
- Forskningsdirektør Bjørn Taale Sandberg, Telenor 

 
15:30 Tanker om forskning og formidling 
 Førsteamanuensis Marlen Ferrer, HiOA 
 
16:00 Avslutning 
 Tapas og sosialt samvær 
 
 
 
 
 
Møteleder: Aslak Bonde 
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Henrik Asheim er konstituert kunnskaps-
minister høsten 2017. Han er tidligere leder for 
Unge Høyre. Stortingsrepresentant for 
Akershus Høyre, medlem av Kirke-, 
utdannings- og forskningskomiteen 2013–2017. 
 
twitter @Henrikasheim  
 
 
 
 
 
 
Sveinung Skule er direktør for NIFU (Nordisk 
institutt for studier av innovasjon, forskning og 
utdanning). Tidligere forskningsleder ved Fafo 
og forskningsdirektør ved Høgskolen i Oslo. 
Dr.ing. i industriell økonomi fra NTH. 
 
twitter @SveinungSkule 
 
 
 
 
 
Curt Rice er rektor på Høgskolen i Oslo og 
Akershus siden august 2015. Professor i 
lingvistikk fra University of Texas. Tidligere 
professor ved Universitetet i Tromsø (UiT). 
Siden 2014 leder av Komité for kjønnsbalanse 
og mangfold i forskning (Kif-komiteen).  
 
twitter @curtrice 
 
 
 
 
 
Siw Tone Innstrand er professor ved Institutt 
for samfunnsmedisin og sykepleie og nestleder 
ved Senter for helsefremmende forskning, 
NTNU. Senteret forvalter ARK (Arbeidsmiljø- og 
klimaundersøkelser), som Innstrand har vært 
med på å utvikle.  
 
twitter @siwtone2 
 
 
 
 
Mats Ericson er forbundsleder (ordförande) i 
Sveriges universitetslärare och forskare 
(SULF), siden 2012. Han er medisiner, 
professor i industriell arbeidsvitenskap ved KTH 
I Stockholm, og har tidligere vært rektor ved 
Forsvarshögskolan. 
 
twitter @mats_ericson 
 

Innledere 

https://twitter.com/Henrikasheim
https://twitter.com/SveinungSkule
https://twitter.com/curtrice
https://twitter.com/siwtone2
https://twitter.com/mats_ericson


 
 

 
  

Guro Elisabeth Lind er forskningsgruppeleder 
på Institutt for Kreftforskning ved Oslo 
universitetssykehus og professor II ved Institutt 
for biovitenskap ved Universitetet i Oslo. 
Medlem av Akademiet for yngre forskere.  
Leder for AYF i 2015–2017, er nå styremedlem. 
 
twitter @GuroLind 
 
 
 
  
Anders Hanneborg er divisjonsdirektør i 
Divisjon for vitenskap i Norges forskningsråd 
siden 2006. Han er utdannet fysiker fra UiO og 
har tidligere blant annet vært forskningsleder i 
SINTEF. 
 
twitter @AHanneborg 
 
 
 
 
 
 
Nina Elisabeth Sindre er internasjonal 
koordinator i rektors stab ved NTNU, og har 
vært sentral i utviklingen av Stjerneprogrammet. 
Hun er utdannet statsviter fra UiO. 
 
twitter @sindre_nina 
 
 
 
 
 
 
 
Ingvild Firman Fjellså er sosiolog og 
stipendiat i tverrfaglige kulturstudier ved NTNU. 
Hun er leder for DION – Doktorgradskandi-
datenes interesseorganisasjon ved NTNU siden 
mai 2017. 
 
twitter @DION_NTNU 
 
 
 
 
 
 
Svein Stølen er rektor ved Universitetet i Oslo 
siden august 2017. Professor i kjemi.  
Prodekan for forskning ved Det matematisk-
naturvitenskapelige fakultet, UiO 2013–2017, 
instituttleder ved Kjemisk institutt, UiO 2009–
2012. 
 
twitter @sveinstlen 
 
 
 
 
 
 

https://twitter.com/GuroLind
https://twitter.com/AHanneborg
https://twitter.com/sindre_nina
https://twitter.com/DION_NTNU
https://twitter.com/sveinstlen
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Dag Rune Olsen er rektor ved Universitetet i 
Bergen siden august 2013. Professor i 
medisinsk fysikk. Dekan ved Det matematisk-
naturvitenskapelige fakultet, UiB 2010–2013. 
Tidligere forskningssjef ved Radiumhospitalet i 
Oslo. 
 
twitter @UiBrector_Olsen 
 
 
 
 
 
Alexandra Bech Gjørv er konsernsjef i 
SINTEF siden 2016. Tidligere direktør i Norsk 
Hydro og advokat i Advokatfirmaet Hjort i Oslo. 
Leder for 22. juli-kommisjonen 2011–2012. 
Jurist fra Universitetet i Oslo. 
 
twitter @abgjorv 
 
 
 
 
 
 
Bjørn Taale Sandberg er forskningsdirektør i 
Telenor siden 2012. Han har tidligere blant 
annet vært administrerende direktør og 
markedsdirektør i Telenor-selskaper i England 
og Pakistan. Han har hovedfag informatikk fra 
UiO og en Master of Management fra BI. 
 
twitter @taalesan 
 
 
 
 
Marlen Ferrer er førsteamanuensis ved  
Institutt for lærerutdanning og internasjonale 
studier ved Høgskolen i Oslo og Akershus. Hun 
er utdannet historiker, har gitt ut to romaner og 
flere faglitterære bøker. Ferrer er også kjent 
som spaltist i Dagbladet og dommer i Forsker 
Grand Prix. 
 
 
 
 
 
 
Petter Aaslestad er forbundsleder i 
Forskerforbundet siden januar 2013.  
Professor i litteraturvitenskap ved NTNU, 
tidligere dekan ved Det historisk-filosofiske 
fakultet ved NTNU og styreleder i NOKUT.  
 
twitter @PetterAaslestad 
 

https://twitter.com/UiBrector_Olsen
https://twitter.com/abgjorv
https://twitter.com/taalesan
https://twitter.com/PetterAaslestad


 
 

1. Den forventede aldersavgangen i UH-sektoren er stor. Andelen 
vitenskapelige ansatte over 65 år økte fra 4,5 til 11,5 prosent 
mellom 2001 og 2011. I løpet av en ti-årsperiode må om lag hver 
andre professor erstattes. 

 
2. Færre doktorgradskandidater ønsker seg til universitets- og 

høgskolesektoren – 40 prosent i år mot 51 prosent i 2009. Det er 
også færre doktorgradskandidater som ønsker seg en 
forskerkarriere. 

 
3. En synkende andel av masterstudentene – 38 prosent i 2017 mot 

46 prosent i 2014 – anser en vitenskapelig karriere som attraktiv.  
 
4. Samtidig ser en økende andel av både masterstudentene og 

doktorgradskandidatene en karriere i offentlig sektor, utenfor 
forskningen, som attraktiv. En lønnsundersøkelse gjort av ISF i 
2017, viste at statsansatte forskere har hatt lavere lønnsmessig 
utvikling enn andre høyere utdanningsgrupper i offentlig sektor de 
siste ti årene. 

 
5. Usikre arbeidsforhold er en av hovedgrunnene til at under 

halvparten av yngre forskere ser for seg å jobbe med forskning om ti 
år – og at kun halvparten ville anbefalt dagens unge å ta fatt på en 
forskerkarriere. Det viser en undersøkelse gjennomført av AYF og 
UioDoc i 2016. 

 
 
Hentet fra «Kampen om talentene – et kunnskapsnotat om rekrutteringsutfordringer i norsk 

forskning» (Forskerforbundet/AYF 2017). 

 

Fem fakta om 
forskerrekruttering 

https://www.forskerforbundet.no/Documents/diverse/Kampen_om_talentene_forskerrekruttering.pdf


 
 

Forskerforbundet 
Postboks 1025 Sentrum 

0104 Oslo 
Telefon 21 02 34 00 

post@forskerforbundet.no 
www.forskerforbundet.no 

 
 

Forskerforbundet er landets største fag- og 
interesseorganisasjon for ansatte i forskning, 
høyere utdanning og kunnskapsformidling, med 
21 500 medlemmer. 
 
Forskerforbundet er organisasjonen for deg som 
arbeider med forskning, undervisning, formidling 
og administrasjon av kunnskap, både i offentlig 
og privat sektor. 
 
Følg oss på Facebook og Twitter:  
facebook.com/forskerforbundet 
twitter @forsker 
 

https://www.facebook.com/forskerforbundet
https://twitter.com/forsker

