Referat fra styremøte i Forskerforbundet ved OsloMet 21. oktober 2025

Til stede: Bjørn Ervik, Ingrid-Jannicke Aandahl, Kyrre Andersen, Eldbjørg Marie Schön, Erik Dahlgren, Anna Schytte Sigaard, Milada Hagen, Dag Jenssen, Marlen Ferrer, Britt-Evy Westergård (møteleder) og Arve Angen (referent). 

Hvor: Teams
	Nr:
	Sak:
	Ansvarlig

	67/25
	Godkjenning av referat fra forrige styremøte og saksliste
Referatet fra forrige styremøte, og saksliste for styremøtet ble godkjent.
	Britt-Evy

	68/25
	Spørsmål, kommentarer vedr orienteringene som fulgte innkallingen
Det var ingen spørsmål og kommentarer til orienteringene.
	Britt-Evy

	69/25
	Orienteringer fra egen enhet til styret
Styremedlemmene orienterte kort om situasjonen ute på enhetene.
Noen av sakene som ble diskutert var innføringen av Wiseflow, kutt i FA, lønnsforhandlingene og nye seminarer.
Dag: Det har kommet inn ønske om at vi arrangerer et seminar om situasjonen i USA.  Dag tar det videre med AU. 
Erik: Lønnsforhandlingene starter på torsdag, i kk-lounge (3. etasje P46). Styremedlemmene oppfordres til å komme dit, etter lunsj.
Erik: Det er enighet i hovedtrekkene i vedlegg 3 i lønnspolitikken, men fagforeningene ønsker en beskrivelse av stillingene spesialrådgiver og sjefsingeniør i vedlegg 1.
	Arve

	70/25
	OU-søknader for 2026
Britt-Evy gikk gjennom forslagene til ou-søknader for neste år. Alle søknadene ligger i Teams.
Hvis noen har forslag til andre ou-søknader, ta kontakt med Britt-Evy.
	Britt-Evy

	71/25
	IDF-saker
Erik orienterte.
87/25 - Foreslåtte budsjettkutt FA.
Fellesadministrasjonen må kutte 55 millioner kroner i perioden 2026-30. Mange av kuttene er i velferdstiltak, noe som kan gi et uheldig signal til de ansatte. Samtidig må man kutte et sted.
88/25 - Eiendomssøk midlertidige lokaler i Lillestrøm.
Det er opprettet en brukergruppe som skal jobbe med søket. For TMOene er det viktig å ha med en representant for de tillitsvalgte. Det blir Arne Tveit fra Parat.
90/25 - Søknad om etablering av bachelorprogram i skolefritidspedagogikk.
Det er færre søkere til LUI enn tidligere. De har derfor ledig kapasitet i staben for å opprette dette nye studiet. 
Kanskje vi kanaliserer lui-studenter til noe annet. Det økonomiske må uansett gå opp.
Bjørn: Det er et arbeidsliv som etterspør en slik utdanning. Men det kan gå utover andre av våre utdanninger.
Eldbjørg: Markedet etterspør denne utdanningen, så vi mener det er positivt.
93/25 - Virksomhetsoverdragelse av tannteknikkerutdanningen fra OsloMet til UIO.
Her må det på plass en omstillingsavtale for de berørte ansatte.
96/25 - Rektors orienteringer
Britt-Evy: Det refereres til en høring vedr. revisjon av OsloMets kvalitetssystem for utdanning, men den har ikke vi sett noe til. Vi må etterlyse den i idf.
	Erik

	72/25
	Arbeidsprogrammet
Saken utgikk pga liten tid.
	Britt-Evy

	
	Eventuelt
Det var ingen saker til eventuelt.
	Britt-Evy



