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Referat fra lokallagsstyremøte i Forskerforbundet ved NTNU 
19.11.2015 

Tilstede: Kristian Steinnes, Gry Eva Sinkaberg Alterskjær (tilstede under sak om komp.utvalg 
og profileringsartikler), Bjørn Holmedal, Gunnhild Furnes (HiÅ), Knut Ole Lysø 
(HIST), Linda Fredriksen, Hege Charlotte Lysholm Faber, Jens Oluf Andersen, Ingerid 
Brænne Arbo 

Forfall: Ellen Grav Ellingsen, Siri Øyslebø Sørensen, Hans Engenes (HiG) 

Referent: Bjørn Holmedal 

Tidspunkt: 19. november 2015 Sted: Møterommet, PFI 

 

Oppsummerte aksjonspunkter fra møtet 

• Styreleder sender forespørsel til alle medlemmene angående høring om faglig organisering: 
o Oppfordre til å engasjere seg og bruke sin medbestemmelsesmulighet i hver sin 

organisatoriske enhet. 
o Etterspørre kortfattede innspill til om hva Forskerforbundet ved NTNU bør spille inn 

til høringen om faglig organisering. 
• Styreleder ser til at et høringsinnspill til faglig organisering blir formulert innen fristen 15. 

januar. 
• Sekretariatet sender inn innspill til Forskerforbundet sentralt om høring om endring av 

Universitets og høgskoleloven innen fristen 1. desember. 
• Styret ber kompensasjonsutvalget vurdere kompensasjonene i lys av fusjonen av lokallagene. 

Sekretariatet oversender forespørselen. 
• Hovedtillitsvalgt finner en passende profileringsartikkel som kan sendes ut til alle medlemmer 

for å markere sammenslåingen av lokallagene ved forskerforbundet. 
• To eller flere av styremedlemmene starter forberedelse av arbeidsprogrammet for 2016 og 

revisjon av vedtektene i forbindelse med fusjonen og reorganisering av NTNUs lokallag før 
det behandles på styreseminaret 10. desember. 

• Styreleder spiller inn innspill til styresaker på møtet i SESAM den 20.11.15: 
o Opptaksrammer NTNU 
o NTNUVi-«våre ideer»: Hvordan følges innspillene fra dette arbeidet opp? 

• Styreleder forbereder innledning om fusjonsprosessen til det ekstraordinære årsmøtet 1. 
desember.  
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Referat: 
 
Styreleder orienterte om fusjonsprosessen. Noen punkter: 

• Forskerforbundet ved NTNU har sammen med de andre fagforeningene forhandlet fram en 
god omstillingsavtale som NTNU har signert (noe de ikke er forpliktet til). Den innebærer 
blant annet at ingen pga. fusjonen kan sies opp eller flyttes frem til august 2017. 

• Styreleder har hatt en viktig rolle i gruppa for faglig organisering, som nå har levert sin 
rapport med forslag til fakultetsstruktur. 

• Forskerforbundet ved NTNU har to medlemmer i arbeidsgruppa for administrativ 
organisering. Den jobber med prinsipp og modell for administrativ organisering, med første 
leveringsfrist 1. februar.  

• Omstillingshåndboka hvor også Forskerforbundet og de andre fagforeningene har hatt sentrale 
roller vil snart bli offentliggjort. 

• Forskerforbundet ved HiST arrangerte 16/11-15 et medlemsmøte for UNIO-medlemmer på 
HiST hvor temaet var fusjonsprosessen.     

 
Neste skritt angående faglig organisering er høringsinnspillsfristen 15. januar 2016. Det blir viktig å 
sikre at arbeidstakerne blir ivaretatt, eksempelvis; medbestemmelse, nærhet til leder. Det råder en 
usikkerhet med den uavklarte organiseringen av nivå 3 (instituttplassering, f.eks. hvor havner 
bioingeniørene?). Styret vil jobbe med å formulere innspill til høringsutkastet. Det vil bli sendt ut en 
email til alle medlemmene med oppfordring å bruke sin medbestemmelsesrett til å være med på å 
påvirke sine institutt eller organisatoriske enhets innspill. I samme email vil det være en forespørsel 
om bidrag til mer overordna innspill fra Forskerforbundet på vegne av alle sine medlemmer. Disse 
innspillene vil bli tatt med i styrets videre jobb med innspillet på styreseminaret 10. desember.  
 
Det er uklart hvordan fusjonsprosessen videreføres i 2016. Styrings- og prosjektgruppa for fusjon 
legges ned 31.12.2015, mens gruppene for sikker drift og for administrativ organisering videreføres. 
Gruppene som legges ned er viktige kanaler for medbestemmelse, som nå forsvinner når det viktige 
og utfordrende arbeidet med organiseringen av instituttene starter. Dette må nå i større grad håndteres 
gjennom fagforeningenes roller i linjeorganiseringen. Forskerforbundet vil jobbe for at det sikres god 
medvirkning og medbestemmelse i alle deler av fusjonsprosessen. 
 
 
Det ble enighet om et høringssvar til Forskerforbundet sentralt angående innspill til forslag om 
endringer i Universitets og høgskoleloven.  

• Opprettelse av vitnemålsbank støttes 
• Skjønnsmessige vurderinger bør i god forvaltningsskikk kunne overprøves, departementet kan 

delegere eller innhente kompetanse om nødvendig 
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• Det er positivt at NOKUT endrer fokus fra akkreditering mot kvalitet i studieprogrammene. 
God dialog blir viktig. 

• Det påpekes at økt tilsyn vil kreve økt ressursbruk ved institusjonene/studieprogrammene. 
• Mulighet for kortere klagefrist for ikke-bestått prøve er rimelig og bør effektiviseres ved 

fulldigital håndtering. 
 
 
I forbindelse med fusjonen av Forskerforbundets lokallag i fusjonen ber styret  
kompensasjonsutvalget  vurdere kompensasjonsprinsipper, struktur og størrelse, samt eventuelt behov 
for ekstraordinære kompensasjoner i forbindelse med fusjonen.  
 
Styret ønsker å bygge felles identitet for det nye, sammenslåtte lokallaget, og vil i den forbindelse 
markere sammenslåingen med et brev til alle medlemmene hvor en profileringsartikkel følger med. 
 
Styresakene for NTNUs styremøte ble diskutert. Styreleder bringer innspill inn til SESAM. Blant 
annet ble det stilt spørsmål om hvordan NTNUVi-«våre ideer» innspillene følges opp fra NTNU sin 
side? Hvem tar tak i ideene? (Læringsstøttesenteret? Fagmiljøene som har NTNU-støtte for å jobbe 
med nye læringsformer…)  
 
Styret minner til slutt om ekstraordinært årsmøte 1. desember med påfølgende allmøte. På allmøtet vil 
blant annet styreleder innlede med å informere om fusjonsprosessen og forbundets medvirkning og 
bidrag.   
 


