Handlingsplan 2009 – 2010 for Forskerforbundets bibliotekforeningen (FBF)
I den kommende perioden vil FBF særlig konsentrere seg om følgende saker:
Lønns- og arbeidsforhold:
	Være kompetansebase og informasjonskanal angående bibliotekfaglige spørsmål for Forskerforbundet på ulike nivå
	 Gi innspill og arbeide videre for utvikling av bibliotekarlønnsplanen
	Gi råd og veiledning til medlemmene i lønnsspørsmål
Organisasjon og medlemsutvikling:
	Ha minst et medlemsmøte utenfor Oslo-området i perioden
	Være nettverk og identitetsbærer for bibliotekmedlemmer i Forskerforbundet
	Markedsføring og rekruttering til Forskerforbundet og FBF
Utdanningsforhold:
	Følge med i utviklingen av utdanningstilbudene innen bibliotek- og informasjonsfag, blant annet gjennom kontakt med utdanningsinstitusjonene
Informasjon:
	Utvikle og vedlikeholde FBFs nettsider med oppdatert informasjon for medlemmene
	Utvikle og vedlikeholde FBFs og Forskerforbundets lenkesamling om Open Access
Samarbeid: 
	Fortsette samarbeidet med ABM-utvikling, Universitets- og høgskolerådets bibliotekutvalg (UHR-B) og bibliotekorganisasjoner
	Fortsette samarbeidet med fagpolitiske foreninger i Forskerforbundet
Andre saker:
	Overvåke utviklingen innen opphavsrett og konsekvensene for bibliotekvirksomheten
	Følge opp stortingsmeldingen om bibliotek som forventes våren 2009
	Følge opp utviklingen om forskning i og om bibliotek
	Følge opp forskningsmeldingen 2009 i forhold til biblioteksektoren



