FORSKERFORBUNDETS FORENING FOR INGENIØRUTDANNING 70 ÅR

GLIMT FRA FORENINGENS HISTORIE

Samlet av

Hans Engenes og Kjetil Grønning
Begynnelsen

Det eldste spor som kan finnes i foreningens arkiv, er i protokollen for ”Lærer- og funksjonærforeningen Oslo tekniske skole 1934 – ”. På side 1 i denne kan man lese:

Møte 14/II – 1934

Besluttedes å danne en landssammenslutning sammen med lærerforeningene ved Bergens og Trondheims tekniske skoler. 

Videre besluttedes å innmelde foreningen i ”Embedsmennenes og tilsluttede tjenestemenns fellesutvalg”.

Endelig referertes anmeldelse av Oslo tekn. skoles lærer- og funksjonærforening til ”Oslo kommunale funksjonærforenings fellesråd” fra 1/I – 1934 i følge tidligere beslutning herom.

I tillegg er det listet opp hvem som var til stede, samt hvem som ble valgt til de ulike verv. Som formann ble valgt ingeniør Sollied. Som sekretær ser det ut til å være valgt ingeniør H. K. Schøth, begge fra Oslo. Til slutt står det:

Skriftlig er anmeldt: 
Representanter i de tekniske skolenes landsforening fra:

Bergen:
Direktør Arne Jakobsen

Trondheim: 
Direktør H. O. Christiansen

Dette er det nærmeste vi har kommet noen protokoll fra det vi kan kalle stiftelsesmøte. Som vi ser, kalte de foreningen ”De tekniske skolenes landsforening”, uten at det står eksplisitt noe sted at dette navnet ble vedtatt. Men det var altså bare de tekniske skolene i Bergen, Oslo og Trondheim som var med fra starten. Disse var vel imidlertid, den gang som nå, de største.

Det er sparsomt med skriftlig materiale fra de første år. Det eneste som finnes er nevnte protokoll. Vi får inntrykk av at Lærerforeningen ved Oslo tekniske skole representerte de tilsvarende foreningene overfor myndighetene. Styret i denne fungerte dermed på en måte som et hovedstyre. Noen vedtekter eller nærmere beskrivelse av organisasjonsstrukturen har vi ikke funnet. Protokollen gir ikke inntrykk av at møteaktiviteten var så stor i begynnelsen. I 1934 er det bare referert ett møte i tillegg til stiftelsesmøtet. I 1935 var det ett møte, årsmøtet. I 1936 ble det holdt hele fire møter, i 1937 to, mens det i 1938 og 1939 bare ble holdt årsmøte. Av møtereferatene går det fram at det, kanskje ikke uventet, var lønnsspørsmål som var i fokus. 

For øvrig er det verdt å merke seg at protokollene fra krigsperioden mangler. Det ser ut til at foreningen mer eller mindre opphørte under krigen. Den gjenoppstod etter krigen, etter oppfordring av overlærer A. Benestad ved OTS, i form av et  lønnsutvalg som ble opprettet 30. november 1945. Dette fikk i oppdrag å sette seg i forbindelse med de tilsvarende organisasjonene ved de tekniske skolene i Bergen og Trondheim. Det ble fastslått at i forhandlinger med stat og kommune skulle de opptre uten noen forbindelse med ingeniørforeningen eller lektorlaget. I protokollen fra 10. desember 1945 står det: ”Formannen overrakte arkivet. Han meddelte at arkivet manglet skriv som var kommet inn etter 1940. På henvendelse til den tidligere formann, rektor Schjøth, uttalte denne at han hadde fjernet alle skriv etter 1940 med den begrunnelse at han anså dem for å være av rent personlig art.” I den gamle, innbundne protokollen som inneholder referat fra stiftelsesmøtet, er det ikke protokollert noe mellom høsten 1939 og høsten 1945. Derimot kan vi se at et blad er revet ut av protokollen mellom disse datoene. 
Nytt navn etter krigen

Når det gjelder navn på foreningen, kan vi i papirene fra før krigen ikke finne noe navn annet enn det som er nevnt fra stiftelsesmøtet. Like etter krigen dukker navnet ”Lærerforeningen for de tekniske skoler” opp. Dette navnet kan vi ikke finne i noen papirer fra før krigen. Derimot så vil eldre medlemmer sikkert huske at i hele den perioden som foreningen het ”Norsk ingeniørhøgskolelag”, så stod det med liten skrift under foreningens navn i brevhodet: (Tidligere lærerforeningen ved de tekniske skolene).

Lokalforeninger

Inntil 1948 var det bare de opprinnelige stiftelsesforeningene fra Bergen, Oslo og Trondheim som var med i landssammenslutningen. I protokollen fra 2/11 – 1948 kan vi lese: Søknad fra Horten ble behandlet. Søknaden ble avvist inntil Horten tekniske skole går over til samme plan som Bergen, Oslo og Trondheim, og stiller samme krav til ansatte lærere som disse gjør.

En ønsket utredet hvilke krav til utdannelse som skal stilles til de lærere som ansettes ved de tekniske skoler.

Lønnskonflikter, nordisk samarbeid og rekrutteringsproblemer

Det ser ut til at mange av de saker og problemer som fortsatt opptar oss, er minst like gamle som foreningen. Vi gir noen smakebiter for å illustrere dette:

I protokollene fra 1949 kan vi lese at det var lønnskonflikt. Det ble diskutert om en skulle gå til felles oppsigelse av stillingene i tilfelle departementet ikke ville støtte foreningens lønnskrav. Konflikten endte med at Stortinget fastsatte lønningene. Man hadde mistanke om at Stortinget i sitt vedtak om lønnsjusteringer ”hadde glemt gruppen avdelingsforstandere”!

I Årsberetning 1948/49 leser vi:

Formannen har vært på reise i Sverige og blant annet besøkt Tekniska Gymnasiet i Norrköping. 

”Formannen hadde også møte med formannen i den svenske foreningen som svarer til vår egen. – Det ble avtalt å sette i gang forberedende arbeider for om mulig å utvide samarbeidet mellom de to foreningene. Det ble avtalt at en skulle prøve å få i stand et interskandinavisk møte, og at et slikt skulle holdes f.eks. en gang hvert 5. år.


Videre ble drøftet tanken om utveksling av lærere mellom Sveriges: Tekniska Gymnasiet og Norges: Teknisk skole. En tenkte seg at utvekslingstiden kunne være ca. 3-4 uker. Foreningenes styrer måtte eventuelt fungere som koordinasjonssentral.”

I årsberetningen for 1950 leser vi at det i et møte med Finansdepartementet ble påpekt problemer med rekruttering av lærere på grunn av lav lønn. En sammenliknet seg med lønnsforholdene i den høyere skolen.

Desember 1951: Horten er nevnt sammen med Oslo, Bergen og Trondheim. Horten er tydeligvis tatt opp som lokalforening.

Som et hovedinntrykk av hvilke saker foreningen har vært opptatt av fram til denne tid, må en kunne si at det stadig vekk dreier seg om lønnsspørsmål.

Det første representantskapsmøte

Representantskapsmøter i den form vi kjenner dem, ser ikke ut til å ha vært holdt før 1953. 

I et referat fra mars 1953 kan vi lese at lærerforeningen ved TTS i et skriv av 10/3 har ”foreslått at det kalles sammen til et møte i Oslo av representanter for skolene for å søke å nå fram til et lovforslag som kan vedtas av alle lokalforeningene. 


Som representanter for lærerforeningen ved OTS ble oppnevnt overlærer Kindem og overlærer Backer (det sittende styret). Styret fikk fullmakt til å disponere et moderat beløp av foreningens midler til en eventuell bespisning av representantene, og arrangere møtet.”

Det første representantskapsmøte ble holdt 18. april 1953 på OTS. Det var representanter fra OTS, BTS, TTS, HTS og STS. Dette er for øvrig første gang vi kan finne at STS (dvs. Stavanger) er nevnt i protokollene. Årskontingent ble fastsatt til kr. 10,-. Et forslag til lover ble vedtatt. Disse er svært lik de som gjaldt for NIHL inntil Forskerforbundet ble omorganisert. Styret besto av en representant fra hver av de fem lokalforeningene og var dermed identisk med det vi nå kaller representantskapet.

1955: Vi kan lese at lærerforeningen ved OTS har 21 betalende medlemmer.

1957: Foreningen strevde med å få departementets aksept som part i arbeidslivet: Et skriv fra departementet om timenedsettelse for ekstra byrdefulle fag var stilet til de enkelte skoler og ikke til Lærerforeningen!

Lærerforeningen ved OTS fant praktisk talt alle fag byrdefulle, bortsett fra tegnefagene i 1. klasse. Foreningen ville overfor departementet gi uttrykk for å få den pliktige undervisningstid for overlærere til 22, eventuelt 20 timer per uke for alle overlærere, unntatt for de som utelukkende underviser i tegnefagene i 1. klasse.

Fest hørte også med!

I løpet av 1957 ble det i Oslo-foreningen holdt ett møte og to fester! På festen den 25. mai hadde lærerne for en gangs skyld fått anledning til å ta sine damer med.

Vi plukker noen flere utdrag fra protokollen til OTS:

På årsmøtet 5.12.57 ble det uttrykt misnøye med kommunikasjonen mellom administrasjonen og lærerne.

17.12.57: Midtsæter og Nordhagen har sittet som formann og sekretær i landsforeningen. Formannens personlige varamann fra lokalforeningen fungerer som landsstyrets sekretær.

Som ny formann ble valgt Salveson. Medlemskontingenten til EL (Embetsmennenes landsforbund): kr. 2,50 per år per medlem.

Lønnskonflikt og ny lokalforening

27.8.58: Narvik er nevnt for første gang. I en lønnskonflikt med departementet ble det truet med nekting til å ta overtimer i tilfelle det ikke ble et positivt resultat av konflikten.

1959/62: ”Noen saker av vesentlig betydning har ikke foreligget til behandling.” Cappelen viste til den trege inngang av kontingenten til landsforeningen. Kontingentinnkreving har aldri vært en lett jobb!
4. oktober 1962: Formann i landsforeningen: Salveson. Sekretær: Cappelen. Kontingent for 1963: kr. 35,-. Det ble ført forhandlinger om å øke sensorhonoraret opp til de satsene som brukes i gymnaset. Sammenlikning med lønns- og arbeidsbetingelser i den videregående skole ble gjort den gang som nå. Videre i protokollen kan vi nemlig lese følgende:
1963: Det ble vurdert å slå seg sammen med Lektorlaget.

Lønnsforhandlinger høsten 1963: Skal følge lektorenes krav.

Et brev fra departementet om sensorhonorar var meget negativt. 

Det ble påpekt at universitetsutdannede lektorer ved skolen kan melde seg inn i Lektorlaget og derigjennom virke som brekkstang. Av protokollene går det fram at foreningen kjempet for å oppnå like gode lønnsbetingelser og lesepliktsbestemmelser som man hadde i gymnaset. Foreningen syntes heller ikke at den fikk tilstrekkelig forståelse og støtte fra sin hovedsammenslutning Embetsmennenes Landsforbund (EL).
Konflikt med lokalforeningen i Narvik

Vinteren 1963 oppstod det en konfliktsituasjon med lokalforeningen i Narvik som førte til at formannen og samtlige medlemmer av styret i Oslo den 4. april fratrådte. Styret ble blant annet beskyldt for å unnlate å svare på brev og unnlate å ta opp saker. I brevet som styret sendte ut til alle medlemmer står det at foreningens styre nå består av de enkelte lokalavdelingers formenn, og Bergensforeningens formann H. Dalen, som ble betraktet som foreningens viseformann, må vel automatisk bli foreningens formann inntil valg på ny formann har funnet sted.

Den 12. mai ble det holdt et krisemøte i Oslo for å behandle den oppståtte situasjon. På dette møte var det representanter fra BTS, HTS, GTS og OTS. (GTS betyr her sannsynligvis Grimstad tekniske skole, siden skolen på Gjøvik tok inn sine første studenter først høsten 1996.) Det ble valgt et interimstyre med O. Wingaard som formann. Innen 31. mai skulle sekretæren, P. Cappelen, legge fram et forslag til nye lover og vedtekter. Dette skulle sendes ut til lokalforeningene for godkjenning. Når de var godkjent, skulle nytt styre velges.

Den 11. september 1964 gikk det ut skriv til lokalforeningene der det står at det utsendte lovforslaget ansees vedtatt, siden det ikke er kommet inn noen innvendinger. Etter dette skal det være et representantskap bestående av lokalforeningenes ledere (eventuelt spesielt valgte representanter) pluss (interim)styret, slik vi kjenner det i dag. Hovedstyret velges av representantskapet, altså den modellen vi nå har.

Krav om pedagogisk utdanning

I 1963 kom det fra departementet, på grunnlag av lovhjemmel, krav om å ha gjennomgått et halvårig pedagogisk kurs som forutsetning for å få fast ansettelse som lektor. Siden det på de tekniske skolene var en del midlertidig ansatte sivilingeniører og arkitekter, oppsto det behov for å arrangere pedagogiske kurs. I de tre største byene kunne slike kurs arrangeres på stedet. Andre steder var dette vanskeligere. Det ble foretatt kartlegging av behovene rundt omkring, slik at foreningen kunne ta dette opp med departementet. Protokollene er såpass mangelfulle at det er vanskelig å finne ut hva utfallet blir for saker som omtales. I dette tilfelle finner vi ikke noe mer før i 1969, da departementet sendte ut innbydelse til sommerkurs i pedagogikk ved Bergen Tekniske Skole.
Innføring av 3-årig teknisk skole

På denne tid ble det også arbeidet med utvidelse av den tekniske skolen fra to-årig til tre-årig. I foreningens protokoller gjenspeiler dette seg i uttalelser til Innstilling II fra reglementsutvalget for de 3-årige tekniske skoler. Denne innstillingen fikk mye motbør fra lokalforeningene. Av uttalelsen fra Narvik kan vi sakse følgende: ”På den ene siden er utkastet til lærerinstruks tydelig inspirert av en inngrodd mistillit til lærerstanden. ...”. Og videre: ”På den annen side er utvalgets motivering til rektorinstruksen tydelig inspirert av beundring for rektors posisjon og arbeidsinnsats. ...”. Horten, som ikke på noen måte kan gi reglementsforslaget sin tilslutning, skriver bl.a. i sin uttalelse: 

”Et godt og ansporende reglement bør gi enkle klare retningslinjer, og være forfattet på en slik måte, både i form og ånd, at arbeidsgleden og arbeidsinnsatsen stimuleres og oppelskes.
Dette kan vi ikke finne at innstilling II vil fremelske. Tvert om. Med alle sine, må og skal og diktatoriske påbud etc. virker den sterkt deprimerende og interessedrepende for en god arbeidsinnsats.

Et nedslående inntrykk gir, som helhet, også de anførte motiveringer da disse ofte berører ting av støtende art, ting som det burde være under ens verdighet å bringe til torvs, langt mindre å anføre som begrunnelse for mangt og meget.”
1965: Det ble drøftet å gå til aksjon i tilfelle det ikke ble oppnådd tilfredsstillende avtale for leseplikt. Foreningen ble innkalt til en konferanse med departementet i denne anledning. Men protokollene inneholder ikke noe om hva utfallet ble.
Besøk hos lokalforeningene

Høsten 1966 foretok foreningens formann, Paul Thrane Cappelen (OTS) en rundreise til lokalforeningene for å orientere medlemmene om de saker som hadde vært til behandling i hovedstyret. Av reiseruta kan vi se at disse lokalforeninger ble besøkt: Oslo, Trondheim, Ålesund, Bergen, Stavanger, Horten, Sarpsborg. Sakene det skulle orienteres om var følgende: Lønnssaker (med mange underpunkter), samarbeid med andre organisasjoner, pedagogisk utdanning, tidspunkt for årseksamener, samarbeid med industrien, årsmøte, eventuelt (faglig virksomhet i foreningen). Men vi ser også at ikke alle ble besøkt. Iallfall mangler Narvik. Det var kanskje for dyrt å reise helt dit. Det har vært vanskelig å finne ut når de forskjellige skolene ble tilsluttet med lokalforeninger. Av årsmøtereferatet fra 1967 kan vi se at i tillegg til de nevnte, var da også både Gjøvik, Grimstad og Kongsberg representert.
21. og 22. mars 1969 ble det holdt årsmøte i Bergen. Om kvelden første dag ble det holdt et offentlig diskusjonsmøte om Ingeniørskolenes fremtidige stilling. Videre kan vi se at det 12. – 14. desember samme år ble holdt årsmøte i Trondheim. Hvorfor det ble holdt årsmøte en gang til dette år og på dette uvanlige tidspunkt, har vi ikke funnet ut ved å lese de sentrale protokollene. På slutten av referatet fra årsmøtet i Trondheim kan vi lese at det ble uttrykt anerkjennelse til formannen P. T. Cappelen for det store arbeid han har utført for foreningen. Men det står ikke noe om valg av ny formann. Referatet er for øvrig skrevet av Alf Bjerke. Ved å lese lokalforeningsprotokollen til Gjøvik tekniske skole har vi imidlertid fått inntrykk av at det på denne tiden har vært en del misnøye med hovedstyret. For i denne protokollen står det at det på denne tiden var flere skoler som hadde meldt seg ut av landsforeningen. Gjøvik betraktet seg selv som medlem (innmeldt) i mars 1969. På et møte i september ble forholdet til landsforeningen diskutert. Det ble der vist til ”Bergensmøtet 18. juni 1969”. Følgende uttalelse ble vedtatt sendt til de andre skolene:

Lærerforeningen ved GTS uttaler ønsket om å beholde den nåværende landsforening dersom alle lokalforeningene kan tiltre. Hvis ikke, foreslår vi at den nåværende landsforening oppløses og at det dannes en ny.

I lokalforeningsprotokollen for OTS kan vi lese at Cappelen, som på denne tid var formann for landsforeningen, redegjorde for at lokalforeningen i Bergen hadde meldt seg ut av landsforeningen og vedtatt å oppløse seg selv. Det ser ut som det er dette som har skjedd på det nevnte ”Bergensmøtet”. Av Cappelen ble det sterkt beklaget. Det ble holdt kontakt ved avviklingsstyret i Bergen og dette ble anmodet om å holde lærerne ved BTS orientert om de saker landsforeningen arbeidet med.

Til representantskapsmøtet 12. – 14. desember i Trondheim ble det, for Gjøvik sin del, etter avstemning vedtatt å sende en representant. I referatet fra lokalforeningsmøtet 18. desember står det at Gjøvik ikke er medlem av landsforeningen. De fikk likevel innkalling til et møte i landsforeningen 20. februar 1970 for å drøfte landsforeningens framtid. Til dette møtet ble det vedtatt ikke å sende noen representant fra Gjøvik.
Vi har ikke funnet noe i de sentrale protokollene om den turbulens som det tydeligvis har vært på denne tid. Men i protokollen for lokalforeningen ved OTS går det fram at det var mye uenighet om organisasjonstilknytning og samarbeid med andre organisasjoner. Angående representantskapsmøtet i Trondheim 12. – 14. desember står det at hovedstyret der vil stille sine plasser til disposisjon.
I årsmeldingen for 1970 kan vi lese at hovedstyret fram til 15.6 besto av Folke Christensen ØTS som formann, Thor Haug STS viseformann og Lars Sund STS sekretær. På grunn av Folke Christensens permisjonsår overtok Haug som formann fra denne dato med Sund som viseformann. Man fortsatte ut året med redusert hovedstyre. Det er mottatt kontingent fra følgende lokalforeninger: HTS 16, MRTS 17, NTS 17, OTS 50, STS 24, SøTS 18, TTS 35, ØTS 10. I alt 187. For øvrig kan vi på slutten av årsmeldingen lese at hovedstyret, dvs. de to nevnte, foreslår seg selv gjenvalgt! 
Protokollen gir inntrykk av at de to nevnte fra Stavanger var svært aktive, iallfall er det en merkbar økning av dokumentmengden i protokollen fra nå av. Det ble også mer systematikk, i og med at det ble innført nummerering av rundskrivene.
Oljealder og kvalitetsreform på forskudd

Av årsberetningen fra 1971 ser vi også sporene av at Stavanger på denne tid var i oppstarten som Norges oljeby: Fra høsten 1971 skulle det opprettes en oljeteknisk linje ved STS. For øvrig kan vi av denne årsmeldingen lese oss til at foreningen var langt forut for sin tid i forhold til den nåværende Kvalitetsreformen: Det var enighet om å gå inn for et system med deleksamener. Et forslag om dette skulle sendes inn til departementet.
Organisasjonsform – foreningens framtid

Som vi vet, har foreningens eksistensberettigelse, organisasjonsform og tilknytning til andre organisasjoner vært oppe til behandling fra tid til annen. En slik runde var det i 1971. En komité utredet saken, og følgende alternativer ble vurdert:

1. En uavhengig lærerforening

2. En etatsgruppe under NIF
3. En selvstendig lærerforening med samarbeidsavtale med NIF
Disse alternativene ble presentert for lokalforeningene og skulle tas opp til uravstemning. Meningene var vidt forskjellige og er såpass interessante at vi tar med hele tabellen over stemmeresultatene.
	Skole
	Alternativ

	 
	1
	2
	3
	Blank

	Bergen
	16
	14
	15
	0

	Gjøvik
	5
	17
	5
	2

	Horten
	9
	2
	2
	0

	Ålesund
	3
	5
	9
	0

	Narvik
	13
	3
	3
	5

	Oslo
	13
	1
	20
	0

	Stavanger
	10
	3
	4
	5

	Grimstad
	5
	7
	0
	4

	Kongsberg
	0
	11
	2
	3

	Trondheim
	4
	7
	9
	0

	Østfold
	8
	13
	0
	2

	Sum
	86
	83
	69
	21


Styret tolket dette som grunnlag for å fremme forslag om å legge alternativ 3 til grunn for det videre arbeid. De begrunnet dette med diverse resonnementer om hva de forskjellige stemmegruppene ville ha valgt som alternativ, og at en stor majoritet gikk inn for en eller annen forbindelse med NIF. Saken ble behandlet på representantskapsmøtet i begynnelsen av mars 1972 i Stavanger. Innleggene gikk i retning av å få en selvstendig forening. Det ble ikke gjort noe endelig vedtak. I en uttalelse ble det sagt at hovedstyret ville få avklart hvordan NIF så på samarbeidsformer ved de tekniske skolene.
På representantskapsmøtet i mars 1973 i Horten ble foreningssituasjonen behandlet videre. Det ble lagt fram et forslag til Lover for Landsforeningen for undervisning ved tekniske skoler tilknyttet Norske Sivilingeniørers Forening. Det ble konkludert med at det nye styret skulle ha kontakt med Etatsgruppen og NIF og samarbeide om en avstemning blant lærerne om sammenslåing. På dette representantskapsmøtet ble Norman Holt OTS valgt til ny formann. Kjell Hjortaas ØTS og Knut Bergheim OTS ble valgt til styremedlemmer. 

Neste representantskapsmøte ble holdt i Oslo i januar 1974. I beretningen kan vi lese at styret valgte å utsette den nevnte avstemningen i påvente av en avklaring av hvordan det gikk med fusjonen EL/NAS (Norges Akademikersamband). 

I årsmeldingen for 1973 – 74 står det at foreningen har følgende lokalforeninger:

Horten

Møre og Romsdal 

Narvik

Oslo

Stavanger

Sørlandet 

Trondheim

Østfold

Vi legger merke til at verken Bergen, Gjøvik, Kongsberg eller Telemark er nevnt. Vi har ikke funnet noen forklaring på hvorfor. Av referatet fra samme årsmøte kan vi imidlertid lese at Telemark tekniske skole var representert ved Karsten Hjelmen. Det står også at fra Bergen møtte lektor Igesund, men han er ikke listet opp som representant.
I årsmeldingen for 1974 – 75 er imidlertid alle på plass, unntatt Kongsberg (dvs. Tinius Olsen). Medlemstallet var ca. 220. Ved valgene ved følgende styre valgt:

Norman Holt leder (gjenvalg)

Karsten Hjelmen nestleder

Kjell Hjortaas sekretær

Året etter, 1976, ble representantskapsmøtet holdt i Oslo i mars. Da ble følgende valgt:

Norman Holt leder, Karsten Hjelmen nestleder, Ola Hovind sekretær. I referatet ser vi for øvrig at Tinius Olsens tekniske skole nå er kommet med og var representert ved Colin Blanchard. Vi kan også lese at Alfred Olsen var påmeldt til en konferanse i mai 1976. 
OU-midlenes inntog og overgang til høgskolesystemet

I 1976 finner vi foreningens første søknad om OU-midler. Det ble søkt om 15.000 til en konferanse i forbindelse med at ingeniørskolene skulle over i distriktshøgskolesystemet fra 1. januar 1977. Skolene skulle fra nå av kalles ingeniørhøgskoler. Konferansen skulle holdes i oktober 1976 i samarbeid med Norsk Forskerforbund og Norsk Lærerskolelag. (Midlene skulle altså ikke brukes i kurs knyttet til foreningens årsmøte. Dette ble holdt i mars, og i søknaden står det at foreningen ikke har fått bevilget midler fra fondet dette år.) Men samarbeidet med de to andre foreningene er det grunn til å merke seg. Et slikt samarbeid har altså lange tradisjoner. Nå har som kjent både vår forening og Norsk Læreskolelag gått inn i Norsk Forskerforbund, først som ordinære medlemsforeninger, og siden fortsatt som fagpolitiske foreninger, etter at Forskerforbundet ble omorganisert.

Det er tydelig at finansiering med OU-midler og samarbeid med de andre foreningene har vært vellykket. Foreningen har dessuten oppdaget muligheten til å kombinere representantskapsmøtet med et kurs finansiert av OU-midler, og at denne kombinasjonen gjorde det mulig å slå seg mer løs med lokaler og forpleining. For i desember samme år søkes det på nytt om 15.000 i OU-midler til et kurs i mars/april 1977 med 15-20 deltakere, samt foredragsholdere fra departementet, Forskerforbundet og Norsk Lærerskolelag. Dette er tydeligvis tenkt holdt i tilknytning til årsmøte. For angående dette, kan vi videre lese:
Navneskifte – representantskapsmøter på hotell

I 1977 ble årsmøtet holdt på Lillehammer turisthotell. En fikk til dette ved å kombinere møtet med et kurs. Dermed ble det også litt bredere frammøte. Det totale medlemstallet var nå kommet opp i 249. På dette årsmøtet ble Ola Hovind valgt som leder. Karsten Hjelmen fortsatte som nestleder, mens Oddvar Gimmestad ble valgt inn som sekretær. Kjell Hjortaas ble valgt som kasserer ”uten styrefunksjon”. Dette er første gangen det er snakk om noe eget kassererverv i foreningen. På dette møtet fikk dessuten foreningen nytt navn: Norsk Ingeniørhøgskolelag. (Før dette ble den kalt Lærerforeningen for de tekniske skolene.) Som forkortelse ser vi at det i førstningen ble brukt NIH. NIHL kan vi finne iallfall fra 1979 av.
En gjenganger når det gjelder saker som ble diskutert, behandlet og forhandlet på denne tid, var arbeidsvilkår og stillingsinstrukser. Dette pågikk i hele 1977. Fra departementet finner vi utkast til en rammeinstruks for undervisningspersonale, verv etc. i ingeniørhøgskolene.
Vi har ikke kunnet finne hva som ble utfallet av den tidligere nevnte diskusjonen om foreningens eventuelle tilknytning til NIF. 
Foreningen har tydeligvis likt seg godt på Lillehammer, for også i mars 1978 ble årsmøtet holdt der. Styret ble gjenvalgt, og kassereren ser nå ut til å ha fått fulle rettigheter i styret. 
Neste årsmøte ble holdt på Grand Hotel på Kongsberg i april 1979. Styret ble gjenvalgt, unntatt sekretæren som hadde frasagt seg gjenvalg. Styret ble gitt fullmakt til å utpeke ny sekretær. Kombinasjon av representantskapsmøte og kurs finansiert med OU-midler er tydeligvis nå innarbeidet som fast praksis. Medlemstallet var 252. Av korrespondanse seinere samme år, kan vi se at det er Jan Stubergh (OIH) som er blitt utpekt som ny sekretær. 
Har kravet om pedagogisk utdanning falt bort?

Vi har tidligere vært inne på at det fra 1963 av ble stilt krav om pedagogisk utdanning for å få fast ansettelse i de tekniske skolene. Etter overgangen til distriktshøgskolesystemet fra 1/1-77 falt dette kravet formelt bort. Men i 1979 ser det ut som departementet har begynt å praktisere dette kravet igjen. Iallfall blir saken tatt opp av foreningen i et brev til departementet. Det gis uttrykk for at pedagogisk utdanning er ønskelig, men ikke bør være noe krav. Det hele blir avklart i et langt brev fra departementet 14.1.80. Der står det at kravet ikke ble opphevet ved overgangen til høgskolesystemet. Departementet innrømmer at det i noen tilfeller ikke er blitt gjennomført på grunn av ren forglemmelse! Det er dessverre også riktig at kravet om pedagogisk utdanning har vært utelatt i noen kunngjøringer. Det skal ordnes opp i dette når tilsettingsmyndighet skal delegeres til de regionale høgskolestyrer, men dette vil ta noen tid. 

Hovedavtalen et viktig dokument

På slutten av 1979 sender foreningen ut informasjon om lokale forhandlinger og drøftinger i ingeniørhøgskolene. Det vises til Hovedavtale for statsansatte som trådte i kraft fra 1. juni 1977. Det er uklart om en slik avtale fantes tidligere. Men iallfall får lokalforeningene listet opp hvilke saksområder som kan være gjenstand for forhandlinger og drøftinger.

21. mars 1980 ble representantskapsmøtet igjen holdt på Kongsberg. Medlemstallet holder seg stabilt. Nå er det på 253. Kjell Hjortaas ble avløst som kasserer av Einar Flaten fra Gjøvik. 

Utover i 1980 ser vi at det ble arbeidet en del med å få fast deltakelse i de halvårlige rektormøtene. 
Gran på Hadeland er møtestedet for representantskapsmøtet i april 1981. Medlemstallet var nå 238. Det hadde altså gått noe ned. Hele hovedstyret ble gjenvalgt. 

I 1981 var det spørsmål om å opprette amanuensis som en stillingskategori i ingeniørhøgskolene. NIHL argumenterte imot dette. Man syntes det var tilstrekkelig med høgskolelektor og førsteamanuensis. Begge disse ble innført i forbindelse med inntredenen i distriktshøgskolesystemet fra 1977. 

Neste representantskapsmøte var på Lysebu i februar 1982. Medlemstall går fortsatt nedover. Nå er det kommet ned i 224. I valgene overtok Colin Blanchard etter Karsten Hjelmen som nestleder og Gunnar Slungaard overtok etter Jan Stubergh som sekretær. 

Kvinne inn i hovedstyret

Klekken var stedet for neste representantskapsmøte, i mars 1983. Nå hadde medlemsutviklingen snudd, antallet hadde økt til 243. Gunnar Slungaard ble valgt som ny leder etter Ola Hovind. Blanchard og Flaten ble gjenvalgt. Styret fikk fullmakt til å utpeke ny sekretær etter Gunnar Slungård. I samråd med lokallaget ved OIH utpekte styret Synne Strømsøe som sekretær. 

Høstan får innført Særavtalen

Et brev fra departementet av 25.8.83 om arbeidsvilkår er undertegnet av to personer som er kjent av mange av oss fra diverse representantskapsmøter: Egil Høstan og Astrid Roll-Hansen. I brevet står det om 40 timers arbeidsuke og tilstedeværelsesplikt. Dette ble møtt med sterke reaksjoner fra våre lokalforeninger. Reaksjonene ble oversendt til departementet. I oversendelsesbrevet påpekte foreningen alvoret i reaksjonene. Det tok over et år å få en avtale på plass. Først den 27. januar 1984 ble det enighet om en Avtale om lønns- og arbeidsvilkår for undervisningspersonalet ved ingeniørhøgskolene. Det er den nåværende utgave av denne vi pleier å betegne som ”Særavtalen”, så dette er egentlig den første utgaven av Særavtalen. I avtalen kan vi lese at arbeidet i ingeniørhøgskolen tilsvarer arbeidsåret for andre arbeidstakere i staten, med 40 timers arbeidsuke og ferie og feriegodtgjørelse etter ferielovens bestemmelser slik den praktiseres for andre statstjenestemenn.  Videre fortsetter det med formuleringer og bestemmelser som vi kjenner igjen fra seinere utgaver av særavtalen. Når det gjelder tilstedeværelse, som var noe av det som det kom sterke reaksjoner på fra lokalforeningene, står det at når høgskolen kan skaffe arbeidsplasser til lærerne, forutsettes det at de er til stede ved høgskolen i arbeidstiden. I en av mange protokolltilførsler er dette presisert til: I den utstrekning høgskolen kan skaffe en- eller to-mannskontorer for lærerne, tilpliktes de å være til stede ved høgskolen i arbeidstiden. Et annet stridsspørsmål den gangen var den såkalte 600-regelen for beregning av lønn til timelærere: Hver undervisningstime skulle avlønnes med en timesats lik årslønn dividert med 600. For- og etterarbeid var inkludert i dette. Dette førte til at tallet 600 ble tillagt en viss vekt som det antall timer per år som en var pliktig til å undervise. I en protokolltilførsel ble dette forsøkt neddempet ved at det der står:
Der hvor det i avtalen er anvendt et avrundet årstimetall på 600, har dette bare den funksjon å være beregningsfaktor for timelærersatser og godtgjøring for ekstra undervisningstimer. Delingstallet fastlegger derfor ingen norm for omfanget av undervisningsoppgavene.

Oppgradering av ingeniørutdanningen

Den ordinære ingeniørutdanningen var på denne tiden et toårig studium bygget på daværende realartium. (Fra 1974, da Lov om videregående opplæring kom, ble krav om realartium endret til eksamen fra naturfaglig studieretning med fordypning i matematikk og fysikk.)   I St.meld. nr. 89 for 1979-80, Om høgre teknisk utdanning, ble det lagt opp til en styrking og kvalitativ forbedring av ingeniørstudiet, med sikte på å imøtekomme økte krav til ingeniørenes kompetanse og for å bringe utdanningen opp på nivå med internasjonal standard. Stortinget gav sin tilslutning til igangsetting av prøvedrift med 3-årige utdanningsopplegg ved ingeniørhøgskolene. Mange av skolene hadde allerede tilbud om en 1-årig videreutdanning for ferdige ingeniører. Denne skulle nå isteden integreres i et sammenhengende 3-årig opplegg. Derfor ble den rammeplanen som ble sendt på høring i april 1983 kalt Rammeplan og retningslinjer for prøvedrift med 3-årig integrert ingeniørutdanning. I sin uttalelse til denne påpekte foreningen blant annet at det var nødvendig med ekstra ressurstilgang. Av hensyn til kravet om høyt teknisk nivå på utdanningen måtte det være minst 30 timer styrt undervisning per uke (!!). Omleggingen måtte ikke føre til merarbeid for den enkelte lærer. Brøken som bestemte leseplikten måtte derfor beholdes, og det måtte kreves kompensasjon for storklasseundervisning. 
Våre nåværende veteraner kommer på banen

I årsberetningen for 1983 - 84 finner vi to nye navn: Hans Engenes som tillitsvalgt på Gjøvik og Kjell Skaug som tillitsvalgt i Grimstad. Medlemstallet har krøpet oppover til 250. Jens Mosbye fra Telemark overtok som kasserer etter Einar Flaten. Ellers var det gjenvalg. 
I løpet av 1984 skjedde det et skifte av sekretær. I referat fra møtet i hovedstyret 9/11 – 84 står det at også Birger Emblem var til stede. I en parentes står det at han er ny sekretær i NIHL fra 1.12.84. 

I 1985 var representantskapsmøtet igjen lagt til Klekken. Styret ble gjenvalgt, unntatt sekretæren, det vil si Synne Strømsøe. Birger Emblem ble konstituert som sekretær. Dette var for øvrig det siste representantskapsmøtet som ble holdt på landjorda: I 1986 ble møtet holdt på danskebåten, 16. og 17. april. Også dette møtet var planlagt holdt på Klekken. Men på grunn av hotellstreik ble det som en nødløsning flyttet til danskebåten. Årsmeldingen viser 224 medlemmer, altså en forholdsvis stor nedgang. Per Asbjørn Vestøl ble valgt som ny kasserer og Birger Emblem som sekretær (etter tidligere å ha vært konstituert). Resten av styret ble gjenvalgt. Arrangementsmessig var møtet så vellykket at også neste års møte ble bestemt holdt på danskebåten. I løpet av året hadde Gunnar Slungaard en del sykefravær, slik at det var Birger Emblem som i stor utstrekning måtte ta seg av møter med departementet og andre formannsoppgaver.
Årsmeldingen for 1986 viser 245 medlemmer. Det står at det har vært en vesentlig medlemsøkning i løpet av året. Prosentvis er jo økningen ikke så verst! Representantskapsmøtet ble (i 1987) holdt på Dana Gloria, altså danskebåten. Gunnar Slungaard og Colin Blanchard hadde begge frasagt seg gjenvalg. Dermed ble Ola Hovind på ny valgt til formann, og Tor Jansen til nestformann. (Ola Hovind hadde tidligere vært formann i perioden 1977 – 1983.) Birger Emblem ble gjenvalgt som sekretær og Per Asbjørn Vestøl som kasserer. På deltakerlista finner vi for første gang en annen av foreningens markante personer i de seinere år: Erik Bråthen.
Representantskapsmøtet i 1988 ble også holdt på danskebåten, Dana Regina. Medlemstallet var nå 269, altså en videre økning. Hele hovedstyret ble gjenvalgt.
Båtturer hadde altså falt i smak. Men foreningen ville gjerne prøve andre alternativer enn danskebåten. Så i 1989 gikk turen til Kiel, på Kronprins Harald, da representantskapsmøte og kurs skulle holdes. Nå var det blitt 274 medlemmer. Også denne gang ble hele hovedstyret gjenvalgt.
Revisjon av Særavtalen - tidsregistrering
Den Særavtalen som ble inngått i 1984, ble oppsagt av departementet våren 1988. Forhandlinger om ny avtale endte i brudd våren 1989. Avtalen gikk til nemndbehandling. Nemnda ble ledet av Reidar Webster. Vi var representert ved vår formann Ola Hovind. Nemndbehandlingen trakk i langdrag. Grunnen til dette var at det på denne tid, på grunn av jappetid og høg inflasjon, var vedtatt en lov om inntektsregulering. Denne ble opphevet i mars 1990. Så lenge loven gjaldt kunne en ikke fastsette endringer i lønns- og arbeidsforhold. Endelig kjennelse for Særavtalen kom først i juni 1991. Denne førte til en god del turbulens både på lokalt og sentralt nivå angående regler og krav om tidsregistrering. 
Foreningens storhetstid
Vi mener det er dekning for å omtale de neste 5 årene som foreningens storhetstid. Medlemstallet var økende og nådde et nivå som vi nok aldri vil oppnå igjen. Foreningen var selvstendig, hadde hyppige møter med departementet og forholdsvis stor innflytelse. Sammenliknet med andre, større foreninger var medlemskontingenten svært lav. Dette skyldtes at foreningen likevel var så liten at det var mulig å drive med svært lave driftsutgifter.
Representantskapsmøtet i 1990 var igjen på Kronprins Harald, med Kiel som reisemål. Medlemstallet hadde fått nok en liten økning, til 277. Ved valgene ble Per Asbjørn Vestøl avløst av Kristian Birkeland som kasserer. Ellers var det gjenvalg. På deltakerlista finner vi for første gang Øystein Alvik og Kjetil Grønning. På denne turen var imidlertid været usedvanlig dårlig. Visstnok var det bare Ola Hovind og Egil Høstan som holdt stand i baren da båten stampet seg gjennom brottsjøene. Det ble derfor i ettertid foretatt en spørreundersøkelse om det var ønskelig å fortsette med å holde representantskapsmøtene ombord i båt. Dette var det imidlertid et klart flertall for blant dem som hadde vært med til Kiel. Neste års møte ble det bestemt skulle holdes på danskebåten.
Høsten 1990 ble en ny lokalforening etablert: i Førde i Sogn og Fjordane, med Oddny Indrehus som leder. 
Representantskapsmøtet i februar 1991 ble altså holdt på danskebåten, Queen of Scandinavia. Medlemstallet hadde nådd en ny milepæl: 300. Dette ble behørig markert og feiret. Det var stabilitet i ledelsen: hele hovedstyret ble gjenvalgt.
Høstmøter blir innført

Det var ikke bare foreningens medlemstall som var inne i en vekstperiode. Også foreningens aktivitet var økende. Man fant ut at det i tillegg til de årlige representantskapsmøtene med tilhørende kursopplegg var behov for å samle lokalforeningenes tillitsvalgte til et høstmøte. Det første av disse ble holdt i Oslo 4. september 1991. En svært aktuell sak på denne tid var ordningene for praktisering av tidsregistrering, som det altså var krav om i den nye Særavtalen som nettopp var trådt i kraft. Tidsregistreringen ble praktisert nokså ulikt på de forskjellige skolene, så det var stort behov for å utveksle erfaringer.
Årsberetningen for 1991 viser 310 medlemmer, altså ytterligere økning. Representantskapsmøtet, altså for 1992, ble også denne gang holdt på Queen of Scandinavia. Tor Jansen ble her avløst som nestleder av Hans Engenes. Resten av styret ble gjenvalgt. Praktisering av særavtalen er fortsatt et aktuelt tema for møtets kursdel. På deltakerlista finner vi for første gang vår nåværende leder Ove Kvammen som deltaker fra Bergen, riktig nok uten stemmerett. (Den hadde tillitsvalgt Karl Johan Holmås.)
I mai 1992 ble det tilskudd av enda en lokalforening: denne gang i Levanger i Nord-Trøndelag. Leder var Knut Moksnes. 
Særavtalen etter nemndkjennelsen av juni 1991 ble sagt opp av departementet allerede i mars 1992. Etter en ny forhandlingsrunde ble det denne gang enighet om en ny avtale i oktober 1992. NIHLs hovedstyre utarbeidet en lengre rettledning om praktiseringen av denne. Nytt i forhold til tidligere var forbud mot planlagte overtimer, noe som tidligere hadde vært praktisert i stor utstrekning og bidratt til å få høgskolelektorenes lønninger opp på et akseptabelt nivå. Sporadisk ekstraarbeid ble begrenset til 300 timer i året. Et annet forbud var å ha synlige faktorer for omregning av undervisningstimer til klokketimer. Kravet om tidsregistrering fortsatte.
Medlemskap i Norsk Forskerforbund aktualiseres

Også i 1992 ble det holdt et høstmøte for tillitsvalgte. Standarden var nå hevet. Møtet gikk over to dager og ble holdt på Rica Triangel Hotel i Oslo. Det viktigste spørsmålet som ble diskutert, var om foreningen skulle melde seg inn som medlemsforening i Norsk Forskerforbund. Forskerforbundets leder Martin Svendsen orienterte om medlemsvilkår og andre forhold i den anledning. Han hadde for øvrig lenge arbeidet for at vår forening skulle melde seg inn i Forskerforbundet. På denne tid var arbeidet med høgskolereformen i gang. Reformen la opp til storstilt sammenslåing av de statlige høgskolene til større enheter. Mange steder ville dette føre til at foreningen ikke ville oppfylle Hovedavtalens ti-prosent-krav for å kunne delta i drøftinger og forhandlinger. Medlemskap i Forskerforbundet hadde derfor aktualisert seg. Hver lokaltillitsvalgt ble bedt om å sende inn til NIHL sentralt hvordan sammenslåingen av høgskoler var tenkt organisert i sin region, slik at hovedstyret kunne få oversikt over framtidsutsiktene. Særavtalens krav om tidsregistrering ble fortsatt praktisert nokså ulikt omkring på høgskolene, så dette var tema også på denne tillitsmannskonferansen. 

Foran representantskapsmøtet i 1993 utarbeidet hovedstyret et lengre notat om medlemskap i Norsk Forskerforbund. Konklusjonen i dette var blant annet at det var vanskelig å ta en beslutning før en ser den endelige organiseringen av høgskolene i regionene, samt utformingen av den nye tilpasningsavtalen til Hovedavtalen. Styret ser det som svært viktig at spørsmålet blir drøftet og diskutert. Styret mener imidlertid at det må være en intensjon om å søke medlemskap i Norsk Forskerforbund dersom omstendighetene gjør det nødvendig.
Representantskapsmøtet ble også denne gang holdt på danskebåten. Medlemstallet satte nok en gang ny rekord. Nå var det kommet opp i 358. Forholdet til Forskerforbundet var den viktigste saken på møtet. Else Bjørnes var med på turen som representant for Forskerforbundet. Hun kom opprinnelig fra Norsk Lærerhøgskolelag som da nylig hadde gått inn i Forskerforbundet. Følgende vedtak ble gjort:
1. NIHL ser positivt på medlemskap i Norsk Forskerforbund, dersom utviklingen tilsier at det gavner medlemmenes interesser. 

2. Før det tas endelig stilling til medlemskap, må avdelingsinndelingen i den nye høgskolestrukturen være nærmere avklart.

3. Saken gjenopptas på neste repmøte.

Ingen av hovedstyrets medlemmer var på valg på dette møtet.

På denne tid begynte så smått tradisjonen med at hovedstyret som ”lønn for sitt strev” fikk holde et styremøte i utlandet. I mai 1992 ble det, beskjedent nok, holdt på danskebåten. Tilsvarende skjedde året før. Det må for øvrig tilføyes at på denne tid hadde foreningens hovedstyre en tidsressurs på 0,4 årsverk for å drive foreningen. Denne ble tildelt etter forhandlinger med departementet. Ressursen opphørte fra 1. august 1996.
Høsten 1993 var det igjen tillitsmannskonferanse, den såkalte Hadelandskonferansen. Denne gangen var temaet forhandlingsteknikk. Det ble gjennomført et rollespill som deltakerne var svært fornøyd med og syntes de lærte mye av. Eventuelt medlemskap i Forskerforbundet ble behandlet også på dette møtet. I den sammenheng ble også eventuelt navneskifte for foreningen diskutert. Som vi vet, tok det ganske lang tid før dette falt på plass. 
Ekskursjoner og kulturinnslag i København

I 1994 ble en ny tradisjon innledet: Representantskapsmøte og kurs ble utvidet med en dag og inkluderte ekskursjon, kulturinnslag og overnatting i København. Dette året var det Københavns Teknikum som var ekskursjonsmålet. Kulturinnslaget besto i teaterbesøk for å se musikalen ”Hello Dolly”. Styret syntes at tiden ennå ikke var moden for å legge fram forslag til medlemskap i Norsk Forskerforbund. Medlemstallet nærmet seg nå 400: det var kommet opp i 394.  Ved valgene var det gjenvalg til alle verv.  
En ny epoke inntrer

Høgskolereformen med de nye, sammenslåtte høgskolene trådte i kraft fra 1. august 1994. For så godt som alle lokalforeningene innebar dette at de ikke lenger ville organisere minsts 10 prosent av de ansatte. Ved å fortsette som selvstendig forening ville foreningen dermed miste sine rettigheter etter Hovedavtalen ved så godt som alle studiesteder.
I begynnelsen av september ble det sendt ut et styrenotat til lokalforeningene om medlemskap i Norsk Forskerforbund. I dette anbefaler styret enstemmig at representantskapet sier ja til medlemskap i Norsk Forskerforbund fra 1. januar 1995. Representantskapet ble sammenkalt til ekstraordinært møte 19. og 20. oktober 1994 for å ta stilling til dette. Møtet ble holdt på Kiel-ferja Kronprins Harald. Hans Engenes var dirigent på møtet. Forslaget om medlemskap ble enstemmig vedtatt. På samme møte fratrådte Birger Emblem som hovedstyrets sekretær, grunnet overgang til administrativ stilling. Han hadde da vært sekretær i nesten ti år. Styret fikk fullmakt til å konstituere en sekretær, inntil ny sekretær ble valgt på ordinært representantskapsmøte. Konstituerende styremøte ble også holdt på Kronprins Harald, på samme turen. På møtet ble Kjetil Grønning konstituert som ny sekretær.
Overgangen til Forskerforbundet innebar både en ny rolle og nye utfordringer for foreningen. Norsk Forskerforbund var på denne tid, som navnet indikerer, et forbund av enkeltforeninger, i overkant av 60 stykker, som i seg selv var selvstendige. Men det var Forskerforbundet som hadde rettighetene i forhold til avtaleverket. Sentralt medførte dette at det nå var Forskerforbundet som ivaretok våre interesser i forhold til hovedorganisasjonen AF og i forhold til departementet. Vi hadde altså fått et nytt mellomledd oppover. Lokalt medførte det at vår forening måtte samarbeide med og opptre sammen med de andre Forskerforbund-foreningene som fantes ved virksomheten. Som kjent innså Forskerforbundet selv at denne organisasjonsmodellen ikke var godt tilpasset verken det nye høgskolesystemet eller det tilhørende lov- og avtaleverk. Arbeid med omorganisering av Forskerforbundet ble derfor igangsatt. Flere organisasjonsmodeller ble vurdert. Noen av de eksisterende, store profesjonsforeningene ønsket en fortsatt eksistens i det nye Forskerforbundet. Dette måtte det tas hensyn til. Omorganiseringen trådte i kraft fra 1. januar 1999. Vår forening fortsatte som fagpolitisk forening, i likhet med omtrent ti andre av Forskerforbundets tidligere medlemsforeninger.
Vi skal imidlertid se nærmere på vår forenings indre liv i de ti årene som har gått siden det ble vedtatt å melde foreningen inn i Norsk Forskerforbund.

Tradisjonene holdes i hevd

De innarbeidede møtetradisjonene fortsatte de første åra. Det som gjorde dette mulig, var først og fremst en økonomisk gunstig medlemskapsavtale med Forskerforbundet. Avtalen sikret OU-midler og driftsmidler som kunne brukes til å finansiere møtene og turene. Representantskapsmøtene er i alle år siden denne tid blitt holdt på danskebåten. Helt til og med 2002 inkluderte turen en overnatting i København. I København ble det arrangert en ekskursjon. En del ganger var det også et teaterbesøk om kvelden. Vi nevner kort hva som er besøkt, sett og hørt.
1995: Ekskursjon til Tuborgs bryggeri og Eksperimentarium. Så operetten ”Flaggermusen” på Det Ny Teater.

1996: Ekskursjon til bedriften Brüel & Kjær. Så musicalen ”Annie”.

1997: Ingen ekskursjon, men kurssamarbeid med Forskerforbundets forening for distriktshøgskolene. Hovedtemaer: Særavtalen og arbeidsplaner. Så operetten ”Den glade enke”.
1998: Ekskursjon til bedriften Danfos. Så musicalen ”Miss Saigon”.

1999: Ekskursjon til bedriften Alfa Laval Separation. Så musicalen ”My Fair Lady”.
2000: Ekskursjon til Øresund Udstilling (om den nye Øresund-forbindelsen). Spiste middag på Søllerød Kro.
2001: Ekskursjon til Det Kongelige Bibliotek (Den Sorte Diamant). Så musicalen ”The Phantom of the Opera”. 

2002: Ekskursjon til Barsebäcksverket i Sverige. 

Fra 2003 av har våre avtaler med Forskerforbundet om OU-midler og driftsmidler opphørt. (De siste åra var det overgangsavtaler i forbindelse med Forskerforbundets omorganisering.) Det har derfor vært nødvendig å sløyfe den ekstra dagen i København. Dessuten har vi hatt samarbeid med de fagpolitiske foreningene FFFH og FFL om kursopplegget, blant annet for å stå sterkere i kampen om tildeling av OU-midler. Siste året var også FAP representert på kurset.
Tradisjonen med en samling om høsten har også til en viss grad vært videreført. Høsten 1995 ble det holdt som kurs på danskebåten, med arbeidsplaner og foreningens framtidige satsingsområder som tema. Det ble dessuten holdt et ekstraordinært representantskapsmøte med foreningens navn og justering av vedtektene som saker. Vårt nåværende navn ble foreslått, men ikke vedtatt, av frykt for at det ville virke innsnevrende. Navnesaken trengte mer modning, og den ble utsatt til neste representantskapsmøte. Navnesaker er ofte vanskelige, så det skulle vise seg at det drøyde nesten fem år før det nye navnet ble vedtatt, i februar 2000, heller ikke da enstemmig. Bakgrunnen for navneskiftet var først og fremst Forskerforbundets krav om at dets navn måtte inngå i navnene til de fagpolitiske foreningene.
I 1996 var det også høstmøte på danskebåten. Temaer var Særavtalen, lokale tilpasningsavtaler, og Forskerforbundets omorganisering.
Danskebåten var arena for høstmøtet også i 1997, denne gang supplert med ekstraordinært representantskapsmøte der det ble vedtatt å opprettholde foreningen som fagpolitisk forening i Forskerforbundet når dette ble omorganisert fra 1. januar 1999. Forskerforbundets omorganisering var hovedtema for kursdelen.

Ekstraordinært representantskapsmøte var det også behov for å holde høsten 1998, nok en gang med danskebåten som tilholdssted. Saker var justering av vedtektene og ekstraordinær kontingent til Forskerforbundet for gjenoppbygging av streikefondet. På møtets kursdel ble det blant annet snakket om situasjonen etter at Forskerforbundet tidligere på året hadde gått over til Akademikerne, etter en tids indre uro og indre oppløsning av AF.
Ny rolle for foreningen

Fra 1. januar 1999 var Forskerforbundet formelt omorganisert, noe som medførte at vår forening fra nå av fikk rolle som fagpolitisk forening. En av de nye utfordringene ble å fylle rollen med innhold. Som et ledd i dette ble det, sannsynligvis for første gang, utarbeidet et arbeidsprogram for foreningen. Et av punktene i det var at det skulle arbeides for årlig å arrangere et faglig kurs for medlemmene. Dette var ment å være en viktig del av foreningens fagpolitiske arbeid. 

Foreningen lyktes med å realisere denne programposten det første året. Det ble arrangert en vellykket studietur til Skottland med besøk på University of Strathclyde, University of Glasgow og Heriot-Watt University. Turen var i tillegg spekket med kulturelle innslag, både i Glasgow, Edinburgh og andre steder, blant annet besøk på whisky-distilleriet Glengoyne. Turen lot seg realisere først og fremst takket være den kontakten vår kasserer Øystein Alvik hadde fått etablert ved sitt studieopphold ved Strathclyde. Rapport fra turen er lagt ut på foreningens internettsider.
Verken høsten 2000 eller 2001 lyktes det å få til noe faglig kurs. Men høsten 2002 ble det fagpolitisk tur til Latvias hovedstad Riga. Grunnlaget for turen var kontakter som vår lokalforening i Kongsberg hadde med Riga. Det var besøk på det tekniske universitetet og dets fagforening. Også denne turen inneholdt en del kulturelle innslag og var svært vellykket, mye takket være vår glimrende reiseleder og tolk Iluta, som vi også fikk tak i ved hjelp av vår lokalforening i Kongsberg. Som innfødt latvier og lommekjent i Riga var hun til uvurderlig hjelp for oss. Også fra denne turen finnes det en rapport på foreningens internettsider. 
Høsten 2004 har vi altså også fått til tur, denne gang blir et fagpolitisk opplegg kombinert med kurs og jubileumsarrangement.

Som nevnt ovenfor, ble det tatt sikte på årlig å arrangere et faglig kurs. I praksis viste det seg imidlertid at det ble problemer med finansieringen. Til reint faglige kurs var det ikke mulig å få tilskudd av prosjektmidler fra Forskerforbundet. Forutsetning for dette var at kursopplegget hadde en vinkling mot fagforeningsarbeid, slik at kursene kunne kalles fagpolitiske istedenfor faglige. Denne vinklingen fikk vi lagt på turen til Latvia og til dels også på jubileumsturen til Finland, slik at det var mulig å få tilskudd av prosjektmidler.

For øvrig har hovedstyret lagt ned mye arbeid i det reint formelle med å tilpasse vedtektene til de nye situasjoner som har oppstått, både da foreningen gikk inn i Norsk Forskerforbund fra 1995, og da dette ble omorganisert fra 1999. 
Hovedstyret har alltid sett det som viktig å avgi uttalelse til saker som det har fått seg forelagt fra Forskerforbundet sentralt. Og det har passet på å si ifra når det mente at de fagpolitiske foreningene ble oversett når høringer skulle foretas. Hovedstyret har også, i forståelse med Forskerforbundet sentralt, uttalt seg i andre sammenhenger, blant annet i forbindelse med forslag om å legge ned ingeniørutdanningene i Førde og Levanger. 
Flere av våre tillitsvalgte, både på sentralt og lokalt hold, har også vært mer direkte aktive innenfor Forskerforbundets organisasjon. Vår daværende leder, Erik Bråthen, var medlem av Forskerforbundets hovedstyre i perioden 1999 – 2001. Han var også medlem av utvalg som utredet Forskerforbundets omorganisering. For øvrig har både vår nåværende leder, Ove Kvammen, og andre framtredende medlemmer av vår forening vært medlem av viktige utvalg i Forskerforbundet. Dessuten har vi selvsagt benyttet alle muligheter for deltakelse i Forskerforbundets representantskapsmøter, landsråd og andre møter og konferanser.
Foreningens framtid
Vi må vel kunne si at foreningen har slitt litt med å utøve sin nye rolle som fagpolitisk forening. Foreningens drivende krefter kommer alle fra fagforeningstradisjonen der lønns- og arbeidsvilkår er de sentrale arbeidsoppgavene. Det har ikke vært så lett å omstille seg til å prioritere andre oppgaver. Fra enkelte hold i foreningen er det blitt reist spørsmål om foreningen har noen eksistensberettigelse i framtida. For å belyse dette ble det i løpet av 2001 gjennomført en spørreundersøkelse blant foreningens medlemmer om dette. Det kom inn svar fra 9 av våre 14 lokalforeninger. Svarene fra enkeltmedlemmer utgjorde ca. 20 % av medlemsmassen. Blant dem som svarte var det en overveldende positiv holdning både til å opprettholde foreningen og til å betale en beskjeden medlemskontingent. Hovedstyret konkluderte med at fortsatt drift av foreningen var ønskelig. Representantskapsmøtet i 2002 sluttet seg til denne konklusjonen. 
Lønns- og arbeidsvilkår fortsatt av interesse

Som nevnt, har det vært vanskelig å gi slipp på interessen for lønns- og arbeidsvilkår. I formålsparagrafen har foreningen derfor et punkt om at den skal diskutere generelle spørsmål knyttet til lønns- og arbeidsvilkår. Hovedstyret har fulgt opp dette blant annet ved hvert år å samle inn statistikker over medlemmenes lønnsplassering og hvordan de har nådd fram i de lokale lønnsforhandlingene i forhold til den lønnsmassen de representerer. I de seinere år har det blitt mer og mer vanskelig å innhente slike opplysninger.
Ledelse og medlemsutvikling

Det har vært relativt stor stabilitet i foreningens hovedstyre de siste 10 år. På representantskapsmøtet i 1995 ble Kjetil Grønning formelt valgt som ny sekretær, etter å ha vært konstituert siden oktober 1994. Han har som kjent vært sekretær hele tiden siden dette. Andre var ikke på valg dette året. På neste års representantskapsmøte, i 1996, var det en god del uro omkring valgene. Hovedstyrets kasserer, Kristian Birkeland hadde på forhånd frasagt seg gjenvalg. Møtet ble holdt på en tirsdag og valgkomitéens forslag til hovedstyre ble da kunngjort. Men det viste seg å være så omstridt at valget måtte utsettes til torsdag, og da med skriftlig avstemning. Det endte med at følgende styre ble valgt for ett år (normal valgperiode er to år): Leder Ola Hovind, nestleder Erik Bråthen, kasserer Øystein Alvik. Sekretæren var ikke på valg. Som vi vet, har Øystein Alvik vært kasserer i alle år siden dette.
I 1997 var dermed hele hovedstyret på valg. Erik Bråthen ble da valgt til ny leder og Ove Kvammen til ny nestleder, begge for 2 år. Øystein Alvik og Kjetil Grønning ble gjenvalgt til sine verv, begge for ett år, for å unngå at hele hovedstyret var på valg samtidig i framtida. Ola Hovind gikk altså av som leder dette året. Han hadde da vært foreningens leder i totalt 16 år, først fra 1977 til 1983, deretter fra 1987 til 1997. Før dette hadde han vært sekretær fra 1976 til 1977. Det styret som ble valgt dette året holdt seg stabilt fram til 2003. Erik Bråthen trakk seg da som foreningens leder og ble etterfulgt av Ove Kvammen, mens Hans Engenes igjen kom inn i hovedstyret som nestleder, etter å ha vært det også i perioden 1992 til 1996. 
Et annet verv som det har vært stor stabilitet i, er vervet som revisor. I en lang periode var Nils Høegh-Krohn foreningens revisor. I 2001 ble han avløst av Alfred Angelfoss, som fortsatt er foreningens revisor.
Det har altså vært stor stabilitet i den sentrale ledelsen. Det samme har vært tilfelle på lokalt plan. På representantskapsmøtene, der de lokale tillitsvalgte samles, har det i stor grad vært de samme personene som har gått igjen år etter år. På mange måter har dette vært en styrke på den måten at de tillitsvalgte har opparbeidet seg omfattende erfaring og et stort kontaktnett. På den andre side har det kanskje ikke gitt den nødvendige fornyelse.

Når det gjelder medlemsutviklingen, nådde den en topp i 1994/1995, med så vidt over 400 medlemmer. Siden dette har medlemstallet gått jevnt nedover til omkring 300. Nedgangen skyldes selvsagt foreningens endrede rolle etter Forskerforbundets omorganisering. Men den skyldes også at det i den første perioden etter høgskolereformen i 1994 var tilnærmet stillingsstopp, slik at det var vanskelig å rekruttere nye medlemmer til erstatning for den ”naturlige avgangen”. Det er vel dekning for å si at til tross for at foreningen har mistet den innflytelsen den hadde i sin ”storhetstid” i første halvdel av nittitallet, så har medlemstallet holdt seg forbausende stabilt.
Egen hjemmeside på internett

Foreningen har, iallfall siden den tid Birger Emblem og Ola Hovind stod i spissen for foreningen, lagt stor vekt på informasjon til medlemmene, og at informasjonen skulle komme raskt ut. E-post ble tidlig tatt i bruk som et viktig kommunikasjonsmiddel internt for hovedstyret, og mellom hovedstyret og lokalforeningene. Da internett for alvor kom i vanlig bruk på midten av nittitallet, var det aktuelt at foreningen også tok dette mediet i bruk. Den aller første saken som ble tatt opp av det nye styret i februar 1997 med Erik Bråthen som leder og Ove Kvammen som nestleder, var derfor å opprette egne internettsider for foreningen. Ove Kvammen tok på seg denne oppgaven i samarbeid med sin kollega Leif Erik Otterå. I tillegg innførte den nye lederen en egen nyhetsbulleteng ”Nytt fra NIHL” som skulle sendes ut på e-post til lokalforeningslederne etter behov. Det tok ikke lang tid før internettsidene var i drift.
Samarbeid med andre fagpolitiske foreninger
Vi har vært inne på utfordringen som foreningen har hatt med å fylle sin nye rolle som fagpolitisk forening. Den samme utfordringen har Forskerforbundets øvrige fagpolitiske foreninger hatt. Foreningene har derfor, naturlig nok, sett nytten av både å komme sammen for å diskutere felles problemer og utfordringer, og å samarbeide om kursopplegg. Dette har resultert i at det er blitt en tradisjon hver høst å arrangere et styreseminar for de fagpolitiske foreningene. Forskerforbundet har bevilget OU-midler til finansieringen. FFL har tatt seg av det tekniske arrangementet. Vårt hovedstyre har stort sett deltatt fulltallig i seminarene. 
Vår forening har hatt mest samarbeid med FFFH og FFL, kanskje ikke så rart, siden begge disse også er tidligere høgskoleforeninger. I mange år har foreningene invitert deltakere fra de andre foreningene til sine arrangementer. Noen ganger, særlig de siste åra, har det vært direkte kurssamarbeid.
Vedlegg

”Kongerekka”

1934 – 1939: Sollied

1939 – 1945 (?): H. K. Schjøth

1945 – 1947: A. Benestad

1947 – 1949: Th. Østerud

1949 – 1952: Kaare Frølich-Hansen

1952 – 1954: Sverre E. Kindem

1954 – 1956: Hans Midtsæter 

1956 – 1963: Aamund Salveson

1963 – 1964: O. Wingaard (interimstyre)

1964 – 1969: Paul Thrane Cappelen

1969 – 1970: Folke Christensen ØTS

1970 – 1973: Thor Haug STS

1973 – 1977: Norman Holt 

1977 – 1983: Ola Hovind

1983 – 1987: Gunnar Slungaard

1987 – 1997: Ola Hovind

1997 – 2003: Erik Bråthen HiVe

2003 - 
           Ove Kvammen HiB
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