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Abelia

 Forhandlinger pa den enkelte virksomhet
 Tilsvarende ramme som i offentlig sektor
* AFP vil bli tema

* Viktig a viderefgre bestemmelser om pensjon, eventuelt
fremme krav om at pensjon avtalefestes

www.forskerforbundet.no




Spekter

Ny Hovedavtale, med Tilpasningsavtale for Helse

» Forhandlinger sentralt
» Avtales frister for gjennomfgring av lokale fornandlinger
 Rett til full lann under sykdom og permisjoner
* AFP
5 ferieuke
» Helse — Sosiale bestemmelser

e Forhandlinger lokalt
e Lgnn
» Arbeidstidsbestemmelser m.m.
* Trad — Sosiale bestemmelser

 Tilsvarende ramme som I offentlig sektor

www.forskerforbundet.no



HSH

» Tilsvarende resultat som korresponderende tariffomrader

* Implementering av Museumsutvalgets forslag til tiltak for
lonnsalternativ B

www.forskerforbundet.no



KS

e Sentrale forhandlinger

e Ulike modeller
 Kap 4
e Kap4c
e Kap 5
e | edere

e Kap. 5 - lokal lgnnsfastsettelse for Forskerforbundets

medlemmer.
e Sikre likeverd mellom forhandlingspartene

www.forskerforbundet.no



Oslo kommune

* Eget tariffomrade

» Tilsvarende det statlige omradet
* Prosentvise tillegg
» Avsetning til sentrale justeringer
 Pott til lokale fornandlinger

www.forskerforbundet.no




KA

e Tilsvarende resultat som i1 KS

 Forskerforbundets medlemmer fglger resultatet i Statlig
sektor

www.forskerforbundet.no
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